
Klauzula Informacyjna – nabór na wolne stanowisko w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Barwicach 

 

 

Zgodnie z rozporządzenia PE i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych, dalej: RODO) informujemy, iż:  

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej z siedzibą w Barwicach (78-460) przy ulicy Czaplineckiej 14 

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: iod@mgops.barwice.pl  

3. Zebrane dane osobowe będą przetwarzane w celu rekrutacji na stanowisko, na które 

Pani/Pan kandyduje, 

4. Podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:  

a) niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze                       

i wynikającego z przepisu prawa, tj. art. 221 kodeksu pracy (podstawa przewidziana w art. 

6 ust. 1 lit c RODO) oraz fakt, że przetwarzanie jest niezbędne do podjęcia działań 

koniecznych do zawarcia umowy (podstawa przewidziana w art. 6 ust. 1 lit b RODO), 

b) ustawa o pracownikach samorządowych w celu realizacji procedury naboru na wolne 

stanowisko, 

c) Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych przekazanych w CV, liście motywacyjnym 

lub innym dokumencie (podstawa przewidziana w art. 6 ust. 1 lit a RODO), jeżeli 

przekazuje Pani/Pan administratorowi inne dane niż wymienione powyżej pod lit. a.             

W przypadku przekazywania takich danych administratorowi, należy na dokumentach 

rekrutacyjnych oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.  

5. Pani/Pana dane osobowe mogą zostać udostępnione podmiotom publicznym 

uprawnionym do przetwarzania danych osobowych w celu przeprowadzenia postępowania 

w sprawie przyznania pomocy, potwierdzenia kwalifikowalności wydatków, monitoringu, 

sprawozdawczości, ewaluacji, kontroli i audytu. 

6. Podanie danych jest dobrowolne. W zakresie danych, o których mowa w pkt 3a) ich 

podanie jest niezbędne dla przeprowadzenia procesu rekrutacji.  

7. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres prowadzenia procesu 

rekrutacji oraz po jego zakończeniu w celu wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 

administratorze, na czas zgodny z obowiązującymi przepisami,  

8. Ma Pani/Pan prawo dostępu do swoich danych osobowych oraz prawo do ich 

sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych.  

9. W zakresie danych, o których mowa w pkt 3b), ma Pani/Pan prawo do cofnięcia zgody 

w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego 

dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, W celu wycofania zgody należy 

skontaktować się z administratorem pod adresem wskazanym w pkt 1 lub pozostawiając 

oświadczenie o cofnięciu zgody w siedzibie administratora, ul. Czaplinecka 14,                    

78-460 Barwice, 

10. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO, gdy uzna, że przetwarzanie 

danych osobowych ich dotyczących narusza przepisy RODO.  

11. Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą 

profilowane. 

 

                                                                                          Zapoznałem/am się z niniejszą klauzulą 

 

………………………………………….. 

czytelny podpis 

 


